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RIPENSANDO L’ IMPRESA E LO SVILUPPO LOCALE:
QUALE RUOLO PER LE RELAZIONI SINDACALI?
A PARTIRE DA CASI E TESTIMONIANZE AZIENDALI

“La crisi non é pin definitivamente da intendere come momento
transitorio legato a elementi congiunturali connessi al dispositivo

domanda-offerta, ma va intesa come vera e propria metamorfosi

sistemica, che impone un radicale ripensamento del modello di
sviluppo territoriale imperniato sulle tre C (casa, campanile,

capannone) (...)". (A. Bonomi, 2015)

In un momento delicato e tuttora incerto per I'Italia e per il suo
modello di relazioni industriali, proponiamo un confronto
libero e aperto sul tema dello sviluppo locale, nonché sul ruolo
dei “corpi intermedi”. Lo facciamo a partire da casi concreti e
testimonianze aziendali, alla ricerca di convergenze tra soggetti
impegnati nel governo della complessita, nel riposizionamento
dei sistemi produttivi, nel recupero di un rapporto proficuo con
i cittadini, le imprese, le persone: organizzazioni sindacali,
universita, soggetto pubblico, cui ¢ devoluto un compito
essenziale sul piano della politica industriale e degli investimenti
economici per il territorio.

COMITATO SCIENTIFICO:

Luciano Angelini (Universita di Urbino Carlo Bo)
Piera Campanella (Unzversita di Urbino Carlo Bo)
Maria Giovanna Greco (Universita di Parma)
Chiara Lazzari (Universita di Urbino Carlo Bo)
Alberto Mattei (Universita di 1 erona)

Natalia Paci (Universita di Urbino Carlo Bo)
Paolo Pascucci (Universita di Urbino Carlo Bo)

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:

Tlaria Bresciani (Universita Politecnica delle Marche)
E-mail: ilatiabre@gmail.com

Silvano Costanzi (Universita di Urbino Carlo Bo)
E-mail: costanzi.silvano@gmail.com

Natalia Paci (Universita di Urbino Carlo Bo)
E-mail: natalia.paci@uniurb.it

CGIL
A IS Eklafl_ é ;.- W EASQILINDUSTRIA

1506
UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI URBINO
CARLO BO

DIGIUR
DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA

Convegno di Studi

RIPENSANDO L’IMPRESA E LO
SVILUPPO LOCALE: QUALE RUOLO

PER LE RELAZIONI SINDACALI?
A PARTIRE DA CASI E TESTIMONIANZE AZIENDALI

Giovedi 5 novembre 2015
Ore 14.00 - 18.30
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PROGRAMMA

Ore 14.00 - Saluti

Paolo Pascucci
Direttore del Dipartimento di Ginrisprudenza - Professore di Diritto del lavoro -
Universita di Urbino Carlo Bo

Ore 14.05 - Presentazione
Piera Campanella
Professoressa di Diritto del lavoro - Universita di Urbino Carlo Bo

Salvatore Giordano
Direttore generale - CONFINDUSTRIA Pesaro Urbino

Simona Ricci
Segretaria generale - CGIL Pesaro Urbino

Ore 14.15 - 16.30 - PARTE I

CASI E TESTIMONIANZE AZIENDALI

Presiede: Mimmo Carrieri

Presidente. AISRI - Professore di Sociologia economica e del lavoro - Sapienza
Universita di Roma

La contrattazione collettiva aziendale tra produttivita,
welfare e partecipazione sindacale (il caso Angelini
Farmaceutica)

Testimoniange di:

Giovanni Gambitta
Responsabile relagioni sindacali ACRAF Angelini

Lorenzo Grattini
Femea CISL Marche - RSU Angelini Farmacentica

Benessere per ben lavorare: i legami tra formazione
professionale, organizzazione del lavoro e produttivita
aziendale (il caso Sumitomo Chemical Italia)

Testimoniange di:

Diego Marnoni
Finance & Accounting Director - Sumitomo Chemical Italia

Ambra Tessera
Fileten: CGIL Milano

Progetti integrati di sviluppo per il rilancio del sistema
produttivo locale (il caso Prato)

Testimoniange di:

Angelo De Filippo
Advisor Progetto Prato - Close2U S.1.1.

Marcello Gozzi
Direttore generale - CONFINDUSTRLA Prato

Cambiamento organizzativo dell’impresa e modelli di
conciliazione vita-lavoro (il caso S. Mauro Pascoli)

Testimonianze di:

Luciana Garbuglia

Sindaco - Comune di S. Manro Pascoli

Luca Piscaglia
Studio Piscaglia - Consulenza del lavoro

Ore 16.30 - 18.30 - PARTE II
TAVOLA ROTONDA

Il contributo delle relazioni sindacali alla produttivita
delle imprese e allo sviluppo locale

Coordina: Anna Maria Ponzellini
Centro studi Lavorod>Societa - Universita Bicocca Milano

Loretta Bravi
Assessore all'Istruzione, Formazione ¢ Lavoro - Regione Marche

Roberto Ghiselli
Segretario generale - CGIL Marche

Mario Giovannacci
Dirigente con incarico di sostegno alla concertazione e alla contrattagione decentrata -
Provincia antonoma di Trento

Stefano Mastrovincenzo
Segretario generale - CLSL Marche

Riccardo Motbidelli
Segretario generale agginnto - ULL Marche

Emmanuele Pavolini
Professore di Sociologia dei processi economici e del lavoro - Universita di Macerata

Angelo Stango
Delegato Welfare e politiche del lavoro - CONFINDUSTRILA Marche



